
 

 

 

  

 نموذج ترشيح برنامج تدريبي

الجهات الحكوميةلموظفي   

133 PORTAL.CSC.GOV.KW CSC_KW 

 توقيع طالب الدورة

 اعتماد المسؤول المباشر أو الذي يليهرأي 
 البشريةمركز تنمية الموارد  واعتماد أير

 في ديوان الخدمة المدنية

 إقــرار وتعهـــد
 

أنا الموقع أدناه قد تم العلم لدي بأن ديوان الخدمة المدنية قم قام بقبول ترشيييييييشا لل فيييييياامة اا الر نام  الم موا 

التدايبي يحق لجهة ع لا است داد أية مبالغ مت تبة على ترشيشا بالن وذج أعلاه، واا حالة عدم التحاقا بالر نام  

 للر نام  الم موا من مرتبي كاملة، حتى وإن ثبت عدم اشت اكي بالر نام  لأي سبب كان وه ا إقراا مني ب لك.

  

 

مسئول التدريب في الجهة رأي واعتماد 
 الطالبة

 

 بيانــات البرنامــج التـدريبـي
 

 ي :ـدريبـج التــم البرنامــاس
 

  اد :ــخ الانعقــتاري   
 20/                      / إلــى : 20/                      / مـــن :

 

            

   الفئـــة الوظيفيـــة :
 كوادر التطوير الإداري  تخصصيـــة  تنفيذيـــة  إشرافيــــة  وسطـــى  عليــا 

 

 رســوم المشاركـــة :                                              دينار كويتي .                       الجهــة المنفــذة :                                                                                                            
  

 بيــانــات المرشـــح
 

     الرقم المدني :                                                                                                                         اسم المرشح :
  

 : المسمى الوظيفي                :                                                                                                                         جهــة العمـل 
 

 التخصص :                                                                                                                                        : المؤهل العلمي
 

 : الجنسية                                                                                                                                                     :القسم(-المراقبة-)الإدارةالوحدة التنظيمية 
 

 البريد الالكتروني :                                                                                                                        رقم الهاتف :
 

 

 

  

 

 
 
 
 
 

  

 

 

السابقـة كمتطلب لحضــور البرنامــج التــدريبـي البرامـج  

    

 
 

 
 

 التاريخ :  

 

 ملاحظــات
 

 .خلال الموسم التدايبي ةتدايبي ثلاثة برام يحق لكل موظف المفاامة اا  •

 التي لا يعقدها المرمز. التدايبية للر ام شروط الالتحاق ( وذلك  –المحتوى  –يجب إافاق نسخة الر نام  تتض ن ) الهدف  •

 التدايبي.بداية الر نام   قبل شهر على الأقل من معت د متاب اسميع إافاق اا ديوان الخدمة المدنية مترسل ج يع الت شيحات إلى مرمز تن ية الموااد البفرية  •

 

 

 
HRDC@csc.gov.kw  

 .5364-3304-3300-3347-3474داخلا : 22333333   

 

 
 

 

 التاريخ :  

 رقم الهاتف :
 

 

 

 
 

 التاريخ :  

 

 

 

 
 

 التاريخ :  
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